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ة  والصغير ة الصغر  هي ا ع المتن اري     ن المش وع إلى تمكير هذا المشر يهدف 
وتوفير فرص عمل  ا  ائف لديه ة على الوظ افظ ح ن الم ة م والمتوسط
ات  ك ء قدرات الشر ا دة. يهدف إلى بن

ّ
ة معق ادي ة اقتص ي ظلّ بيئ

ن
جديدة ف

م  ودع اد  وإرش جودة  ة ال الي ات ع م تدريب ن بغرض تقدي الوطنيير
ات  ة عير المنص والمتوسط ة  والصغير ة الصغر  هي ا ع المتن اري     للمش
ة  جغرافي وز العوائق ال ا ج كل جشًا يت ا يش ، مم نت ة على الإنير اعي الاجتم
وع  ع. يسعى المشر جتم ي الم

ن
م ف والدع ادل  والتب اش  ن فرص النق ويزيد م

ن:  حقيق مقصدي  لت

يجت ع اف عل ايناأهلاولاخ ص صات ت عا قدلأو اأفضلاعلىاا.1
ا  تكن ه ا ا و ت  نط  ب او صغنا و صغ ت لعماو تو لأمررررعاو ت   ه  

دب
 
ابيئ  او  ص لج ايعق ل

/
 يناو عتلاف

ن  ة م جموع ء م ا اكت/بتشوورذي" على إنش ي إيمب
آلت سيتر ستعمل "

ة  والصغير ة الصغر  هي ا ع المتن اري     ص لدعم المش ا هل الاختص أ

ادة فرص  ن لزي اعلير ن الف اركير والمش ء  ا ك وتدريب الشر ة  والمتوسط
ن  والوصول إلى مرشدي اراتهم  ن مه حسير وت والدعم بينهم  ادل  التب
ة  جموع وع م هذا المشر ارج. يعزز  خ و ال ان أ ي لبن

ن
م ف ودع ة  افي وفرص إض

ة  جموع نت على م ات على الإنير اش هذه عير عقد نق ص  ا هل الاختص أ
وير  ة بتط ع مرتبط وحول مواضي ة  اص خ وال ة  ات المعروف ن المنص م

ال  ع الأعم اري     ، المش ن اركير ن المش ن ضم وم ات.  ع الأزم امل م  والتع
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 27 ك تدريب ي  شر

 25  ات ن منظم ة مثل الأفراد م ن المنظوم حلىي م ك م ي شر

و  ة أ والمتوسط ة  صغير وال صغر  ة ال هي ا ع المتن اري     م المش دع
) ن ة/الموظفير عليمي ة الت )الهيئ ة  حلي ات الم ع ام ج  ال

ن  حليير ء الم ا ك والشر ة  والمتوسط ة  والصغير ة الصغر  هي ا المتن
ن  والمدربير ن  والمرشدي ن  اليير ح ال ال ورواد الأعم ن  حير ام ن الط والمؤسسير

ء أهل  ا ع أخرى لأعض اف وع من يوفر المشر  ، ك ة إلى ذل اف ء. إض ا خير وال

ة  الصل ات ذات  الي لى الفع ات ع ا تقديم حسوم ومنه  ، اص الاختص
وفرص أخرى.  ة  اري ج وات الت  والأد

با و ت  نط او ق للأباعلىاا.2 و تو لأمررررعاو ت   ه  او صغنا و صغ ت
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ا لابيئ  او  ص لج ايعق ل

/
 و عتلاب ج حاف

ة  جموع ء قدرات م ا " ببن اكت/بتشوورذي ي إيمب
سيتر آلت  قوم " ا ست كم

م  دع م ال ن تقدي ا م وره ا بد وتمكينه ء التدريب  ا ك ن شر ارة م خت م
أثير  والت ة  والاستدام ة  والمتوسط ة  والصغير ة الصغر  هي ا ع المتن اري     للمش

ة. يهدف  صل ة ذات ال نظوم ن قدرات الم حسير وع عير ت بعد مدة المشر

ة  هي ا ع المتن اري     ة للمش ة الداعم ن الأنشط ة م وع إلى تنظيم سلسل المشر
ف  ائ ة على الوظ افظ ح ن أجل الم ة م والمتوسط ة  والصغير الصغر 

كير  ات الأ جتمع والم ن  وتوفير فرص عمل جديدة للاجئير ة  الي ح ال

ة  ن أنشط ة م جموع ة م هذه الأنشط ن  ة. تتضم و المهمّش و/أ ة  عرض
ات"  ارس ن برامج "أفضل المم ي تشمل نسخ ع

تر لدعم ال وا التدريب 
ة  غير ص ع ال اري     المش ات  وتدريب ات  ن قبل المشع ة م خدم المست

ع  ع الواق ة م ذه الأنشط ه الم. تم تكييف  ن حول الع ة م والمتوسط
ن قبل  ة م

ّ
عد ات م ارب ة مق بواسط ا  ه ن مستوا حسير وت  ، الىي ح ي ال

انن اللبن
ة.  ارجي خ حوث ال ائج الب ونت م  اته ا إلى خير

ً
اد وع استن ء المشر ا ك  شر

ة  هذه الأنشط ن  ة بنويداو ة مررررعاتتضم ف
ّ

ث ات مك ن تدريب ارة ع وهي عب
ن  )م ة  صير ة ق ة  27إلى  5خلال مد هي ا ع المتن اري     ن المش ة م ( لمئ ا يومً

ة  صي خ ارات الش ن المه حسير ت ا  هدفه  ، ة والمتوسط ة  غير ص وال غر  ص ال

ن  ع م اري     ة المش ة إلى تنمي اف الإض ، ب ، الخ.( ون ا لتع ، ا ادة ، القي )التواصل
ط  طي خ والت ويق  ة مثل التس ال الرئيسي الات الأعم ج ي م

ن
م ف دع خلال ال

ة  هذه الأنشط ن  . تتضم الىي وهي برامج بنويداي ع  اأعت بالم  ،

ن  )م ة المدى  وسط مت ف 
ّ

م  4إلى  3تدريب مكث انب دع ( إلى ج أشهر
ن  ارة م خت ة م جموع اعدة م الىي لمس اهي الصغر  52م وع متن مشر

ا  ه حدد ي ت
ة التر ة الرئيسي اري ج الت ا  هدافه ق أ حقي ي ت

ن
ط ف ومتوس وصغير 

 . اكت/بتشوورذي" ي إيمب
آلت سيتر ع " ون م ا التع  ب


