
ي الأردن
 
دة ف

ّ
ة المحد ي الوظائف الخطير

 
 الحد من عمالة الأطفال ف

ي الإقليمي للتنمية والحماية  نامج الأوروبر ، الأردن و الير
اكة بير  منظمة تمكير   ورقة حقائق للشر

وع بشكل أساسي إلى تعزيز القدرات الوطنية  يهدف هذا المشر
للتوصّل إلى بيئة معزّزة تحمي الطفل وتمنع عمالة الأطفال. ستعمل 

 : ن دتي 
ّ
ن محد ن بهدف تحقيق نتيجتي   منظمة تمكي 

ي المجتمعات المستهدفة 1
 
. استجابة المساهمير  المعنيير  ف

دة لعمالة الأطفال بموجب القوانير  الخاصّة بذلك 
ّ
 لانتهاكات محد

ن  ن المعنيي  ن الحكوميي  ن إلى دعم المساهمي  تسعى منظمة تمكي 
ي المجتمعات المستهدفة لتحديد مسائل 

ن
والمنظمات المجتمعية ف

عمالة الأطفال والاستجابة لها من خلال خدمات تؤمّنها المنظمات 
يكة، وعبر الخدمات القانونية والإحالات. كذلك، ستدرّب  الشر

موظف حكومي على عمالة الأطفال وقطاعات  033المؤسسة 
رًا وطنية ودولية لحقوق الطفل ولمكافحة 

ُ
ط
ُ
ة، وستضع أ خطب 

ا تدريبًا لـ
ً
. ستعطي المؤسسة أيض ا إعلاميًا  03الاتجار بالبشر

ً
موظف

ة العمل 
ّ
اتيجية الوطنية وخط لتوعيتهم حول عمالة الأطفال، والاسبر

ن على  . أمّا الهدف الأسم، فهو تشجيع الصحفيي  جار بالبشر
ّ
لمنع الات

إجراء تقارير معمّقة، وتحقيقات، ومقالات، وأفلام وثائقية، وتسليط 
امج التليفزيونية والإذاعية.  ي البر

ن
الضوء على قضايا عمالة الأطفال ف

ا على عقد جلسات توعية 
ً
سيتمّ تدريب المنظمات المجتمعية أيض

ي تحتاج إلى 
تستهدف مجتمعاتها المحلية وإحالة الحالات التر

ي 
مساعدة قانونية أو أي دعم آخر قائم على آلية طريق الإحالة التر

 سيجري تطويرها لهذه الغاية. 

 ا لأ هففد ا ش   و ا لأ  فف ففطففة 
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محافظات عمّان، والمفرق، وإربد، مع المنطقة الجغرافية: 

ي الجنوب 
ن
 احتمال توسّع ف

نامج الإقليمي للتنمية والحماية:   الحماية مجال عمل الير

ون:    المستفيدون المباشر
 72873 ( 

ا
 عاملً

ا
، 23طفلً ن ن السوريي  % منهم من اللاجئي 

ن 03  % نساء(03% رجال، 23 –% منهم من الأردنيي 
 263 أشة طفل عامل 
 033  ،ي مؤسسات حكومية تشمل وزارات العمل

ن
ف ف

ّ
موظ

 والتنمية الاجتماعية، ووزارة العدل والأمن العام
 03 ي منظمات مجتمعية

ن
ا ف

ً
 موظف

 03 صحفيًا 

ا بيئة داعمة وحاضنة للأطفال والوالدين 
ً
وع أيض سيؤمّن المشر

زة 
ّ
ن من خلال جلسات توعية والمناقشات الجماعية المرك والموظفي 

ي ظروف عمل 
ن
ن ف اك الوالدين والموظفي  حول العمل اللائق، بغية إشر

الأطفال والأساليب المعقولة لمعالجة الأنواع المختلفة من 
ي قد يتعرّض الأطفال لها. ستشمل بعض الجلسات 

الانتهاكات التر
 ، نشاطات تسمح للأطفال بالتعبب  عن أنفسهم مثل المشح التفاعلىي

 ونشاطات أخرى. 

ي لمكافحة عمالة الأطفال" مُحسّن ومُعتمَد، بدعم 2
. "إطار وطن 

 من أعضاء الائتلاش الفاعلير  

ي 
ن
ي تمنع عمالة الأطفال ف

ن التر ن ترسيخ القواني  ستدعم منظمة تمكي 
 من عمالة 

ّ
ل للحد

ّ
ي معد

ة عبر تطوير إطار وطتن قطاعات خطب 
الأطفال وفرض تطبيق أكبر صرامة للعقوبات الجزائية كتدبب  

ن  ن الاستشارات بي  ازي. كذلك، ستشجّع منظمة تمكي  احبر
ة، لمراجعة 

ّ
المؤسسات الحكومية المساهمة، بما فيها وزارات عد

ن وغب   ن الحكوميي  ي الحالىي وحشد ائتلاف من الفاعلي 
الإطار الوطتن

ة 
ّ
ات التقنية المختصّة لصياغة مسود ن الذين لديهم الخبر الحكوميي 

 إطار جديد. 


