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اكة مع المنظمات غير الحكومية المحلية وبالتعاون مع  بالشر
مؤسسات حكومية ووكالات أخرى من وكالات الأمم المتحدة، تعتمد 

منظمة العمل الدولية مقاربة قائمة على قطاعات متعددة تهدف إلى 
وع لتحقيق ثلاثة  منع أسوأ أشكال عمل الأطفال. يسعى هذا المشر
المجتمع  نتائج متكاملة على مستوى السياسة الوطنية ومستوى 

المحلىي لضمان تعزيز حماية الأطفال ومعالجة مشكلة عمل الأطفال 
 من جذورها وبشكلٍ مستدام. 

لت اقميلل اتسحبل إ مدةلاتاأ  س1 ة  .ل   م ل بمشر

كائها بالتنسيق مع الحكومة المحلية  تقوم منظمة العمل الدولية وشر
ي نينوى ودهوك من أجل 

 
والجهات المؤسسية الفاعلة المعنية ف

ي المحافظات المختارة وإنشاء 
 
ظم مراقبة عمل الأطفال ف

ُ
تأسيس ن

ي عمل 
 
نظام تحديد وإحالة للأطفال المعرضير  للخطر/المنخرطير  ف

ي  ا إلى وضع نموذج تجريب 
ً
 الأطفال. وتسعى منظمة العمل الدولية أيض
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ي نينوى ودهوك ف

ي محافظبر
 
  مشاري    ع تجريبية ف
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 % نازحون داخليون(02مجتمعات مضيفة، 

 522 أخ/أخت ومقدمي رعاية 

 322  ،ي العمل
 مع الأطفال )مفتشر

ً
ة موظف يعمل مباشر

طة، قادة المجتمعات المحلية(  المعلمون، ضباط الشر

 05  موظف من وكالات الأمم المتحدة والمنظمات غير
 الحكومية المحلية

كمء:ل يك آخر يتم   -منظمة إنقاذ الطفل اتشر كردستان، وشر
 تحديده. 

 752  مستفيد من الخدمات القانونية والوساطة بشأن
 المظالم المرتبطة بالعمل

فعّال من حيث التكلفة ليكون صلة وصل تعليمية لإعادة الإدخال 
ا إلى سياقات رسمية 

ً
اكهم استناد التدريجية للأطفال من خلال إشر

الطفل عن طريق التعليم  ي أنشطة منهجية دعم حقوق 
 
وغير رسمية ف

. وهذا يشمل تنفيذ سلسلة من )SCREAM)والفنون والإعلام 

ي المدارس وتسهيل   وإداريي
الوحدات التدريبية المخصصة للمعلمير 

ومراقبة تحديد وإلحاق الأطفال الذين تركوا المدرسة والأطفال 
ي التعليم 

 
ي التعليم الرسمي وغير الرسمي وف

 
المعرضير  للخطر ف

وع إمكانية وصول مقدمي الرعاية والأخوة/  المشر المتنقل. كما يوفر 

ا الذين يتجاوز عمرهم السنّ الأدي  للتوظيف إلى 
ً
الأخوات الأكي  سن

ي تدعمها منظمة العمل الدولية 
إحالات إلى مراكز التوظيف البر

وع  م المشر
ّ
بالتعاون مع وزارة العمل والشؤون الاجتماعية. كما يقد

ا إلى فرص تتلمذ 
ً
إمكانية وصول لعدد معيرّ  الأخوة/الأخوات الأكي  سن

  تدريبية. 
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ا إلى طلب من حكومة العراق، ستعمل منظمة العمل الدولية 
ً
استناد

ي 
على إعداد خطة عمل وطنية لمكافحة عمل الأطفال مع دعم فب 

وتوجيه من لجنة مؤلفة من وزارات العمل والشؤون الاجتماعية 
والتعليم، بالإضافة إلى وكالات من وكالات الأمم المتحدة ومنظمات 
وع، ستسعى منظمة العمل الدولية  غير حكومية. من خلال هذا المشر

ا إلى الدفع باتجاه مراجعة قانون التعليم بهدف رفع 
ً
كائها أيض مع شر

سن الالتحاق الإلزامي بالمدارس ليتماشر مع السنّ الأدي  المسموح 
  توظيفه. 
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وع إلى تعزيز قدرات الجهات المعنية الوطنية  يهدف هذا المشر
الرئيسية على تأدية مهامها من حيث مكافحة أسوأ أشكال عمل 
ي وزارة العمل والشؤون الاجتماعية 

الأطفال من خلال تدريب موظف 

ي العمل وعمّال الإرشاد والمعلمير  والمستشارين والاتحادات 
ومفتشر

العمالية والمنظمات القائمة على المجتمعات المحلية واللجان 
ي المحافظات المختارة حول تحديد ومكافحة أسوأ 

 
المجتمعية ف

كائها  أشكال عمل الأطفال. كما ستجري منظمة العمل الدولية مع شر
حملة توعية إعلامية حول أسوأ أشكال عمل الأطفال تروّج لتغيير آراء 
عامة الناس، إضافة إلى وضع توجيهات لإدراج المخاوف بشأن عمل 

الأطفال ضمن خطط الأمم المتحدة ومبادرات جمع البيانات ذات 
 الصلة. 
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